' VANIAZ
%{&Jowg Tal med den, det handler om!
™~ Bliv p§ din egen banehalvdel.
Tal i "jeg-form" og undgd "du-
form".

Sog hjalp hos lederen til,
hvordan du kan komme i
dialog med vedkommende. l

Vaer konkret i dine observationer / \
og i det, der er sveert for dig. Sog sparring hos AMR, TR,
\_ kolleger eller fagpersoner
om, hvordan du kan
handtere det.
Vaer konkret i dine
observationer og i det, du

koplever som er sveert for dig /

Tal med lederen om juni 2025
evt. at fa hjzelp udefra




